
Conclusioni: 

il sistema produttivo italiano è ancora poco coinvolto nell’utilizzo di soluzioni di IA e

anche il mercato del lavoro sembra essere poco esposto, pur segnalandosi un crescente

coinvolgimento.

Tale risultato preliminare, se da una parte potrebbe rassicurare dai possibili rischi di

perdite occupazionali nel breve periodo, dall’altra potrebbe però essere un’occasione

persa per provare ad incrementare la produttività e la competitività delle imprese nel

medio lungo termine e divenire un nuovo strumento di disuguaglianze territoriali.
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Con questo lavoro si vuole provare ad avviare una prima 

analisi sull’impatto dell’IA in Italia.

La statistica ufficiale ci dice che, nel 2023 all’interno dell’UE27, l’8% delle 
imprese ha fatto uso di tecnologie di IA, in Italia tale quota arriva al 5% 
(Eurostat). 

Il Censimento permanente delle imprese 2023 permette di effettuare 
ulteriori analisi sull’uso delle soluzioni di IA nel sistema produttivo 
italiano, da cui si evince:

 le imprese che hanno adottato soluzioni di IA, lo hanno fatto 
scegliendo in modo preponderante (60%) esclusivamente una sola 
tipologia di soluzione di intelligenza artificiale (complessivamente 
si arriva al 94% con al più 3 scelte), specificamente collegata al 
business dell’attività economica;

 una maggiore propensione ad assumere risorse umane da parte 
di quelle imprese che hanno adottato soluzioni di IA;

 un più elevato livello di produttività del lavoro per quelle imprese 
del manifatturiero che hanno adottato soluzioni di IA (in tutti i 
settori ad eccezione del Chimico e del Farmaceutico). 

Nuova Rivoluzione 

Industriale???

Tuttavia la relazione fra 

uso di IA e occupazione/produttività è ancora tutta da verificare. 

Può essere utile provare a capire quali siano le professioni più 

esposte all’IA e che quindi possano avvantaggiarsi dell’impatto o 

subirne gli effetti avversi.

Applicando la metodologia proposta da Webb al mercato del 
lavoro italiano ed europeo (dati di fonte Labour Force Survey) è 
possibile ottenere i seguenti risultati:

 Misurare il livello di esposizione all’intelligenza artificiale di 
ciascuna professione (risultato 1).

 Confrontare i mutamenti in atto e le diverse situazioni dei 
paesi in termini di occupati (risultato 2).

 Suddividere il numero di occupati per professione in base al 
loro livello di esposizione all’Intelligenza Artificiale (3).

La Metodologia di Webb (2020) calcola l’indice di
esposizione all’IA, associando ai brevetti realizzati in
ambiti riferibili all’Intelligenza Artificiale, le operazioni e
le mansioni svolte dai lavoratori così da ottenere uno
score di esposizione per ciascuna professione.

Risultato 1: graduatoria delle professioni 

Risultato 3
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Risultato 2: 

Sono sempre più numerosi gli studi che cercano di approfondire il fenomeno,

di misurarlo e di stimarne gli effetti (FMI 2024, OECD 2024). Anche in Italia è

necessario avviare un processo di analisi e monitoraggio sull’uso dell'IA nel sistema

produttivo e nel mercato del lavoro, affinché non diventi uno strumento per la

creazione di nuove disuguaglianze.

L’utilizzo nei processi produttivi dell’Intelligenza Artificiale (IA) promette l’avvento di

una Nuova Rivoluzione Industriale, che sarà molto probabilmente capace di

generare:

• Maggiore Produttività;

• Mutamenti nel mercato del lavoro.
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